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Til elevene. 
 

 Ved starten av et nytt skoleår vil du ha stort behov 

for informasjon. Vi har derfor laget en skoleguide 

som vil være til nytte og hjelp for deg som elev.  

 

 Skoleguiden er tenkt som en elektronisk 

oppslagsbok som kan gi svar på spørsmål du måtte 

ha om ulike sider ved skolegangen. Kontaktlærer vil 

gå gjennom de viktigste sakene sammen med deg. 

  

 Når du nå er blitt elev ved Rauma videregående 

skole, er det fordi du selv har valgt det. Å være elev 

ved skolen gir deg rettigheter, men også plikter. Jeg håper du vil trives og at du vil være med på å skape 

gode forhold ved skolen. 

 

 Skulle det være forhold eller spørsmål du ønsker avklart, er du alltid velkommen til din kontaktlærer, 

rådgiver eller noen i administrasjonen. 

 

 Vel møtt til skolen! 

 

 

 Åndalsnes, 11.08.10 

 

 

 

 Trygve Brunvoll 

  rektor 
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Forkortelser brukt på timeplanen skoleåret 2010 - 2011 

 

 
Administrasjon: 
 
BRUTR   Trygve Brunvoll, rektor 

LEEEV Eva Leergaard, ass. rektor 

JOHSU  Susanne Boye Flaaris, avdelingsleder (fra 

01.12.10) 

HANSI 

 

ØDEOL 

Sigmund Hansen avdelingsleder (til 

31.10.10) 

 Ole Tommy Ødegård, avdelingsleder (fra 

01.11.10) 

FIVGE Gerd Fiva, konsulent 

HALSØ   Sølvi Halseth, sekretær 

  

 

Faglærere: 
 

BERSY   Synnøve Stenvågnes Bersås 

EIDUN   Unni Sefaniassen Eide 

FRISI      Signy Moa Frick 

GRØEI    Eileen Grøvdal    

GRÜFR   Frank Robert Grüner 

GYLKJ   Kjell Peder Gyldenskog 

HAUKR  Kristian Haugan 

HOLNI   Nils Hole 

JOHJØ   Jørn Johansen 

KROAU  Aud Bodil Mittet Krohn 

LILEM    Emilie Lillehagen 

MELAN  Anders Meland 

MJEHI   Hilde Mjelva 

MORMO Mona Mork  

MONPE  Per E. Monge 

NAKKJ   Kjell A. Nakken 

NILVI    Viggo Nilsen 

RINJØ   Jørn Ringen 

SETJO   Johan Setnes 

SCAMA  Marco Scarfi 

SKJJA   Janne Karin Skjelbostad 

SKJÅS   Åse Merete Skjegstad 

TORLI   Line Horn Torp 

VANES   Eske Vangsgaard 

WIINA    Natalia Wiik  

WOLYV  Yvonne Wold 

ØDEOL  Ole Tommy Ødegård 

 
Rådgiver: 
WOLYV Yvonne Wold 

 

 
Oppfølgingstjeneste: 
LILEM Emilie Lillehagen 

  

 
Assistenter: 
GRØKA Kamilla Grøvdal 

JOHSV  Svein Ivar Johnsen 

SKELI   Linda Skei 

STAPE  Per Arne Staurset 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Kantine: 
FRISI   Signy Moa Frick 

SKELI Linda Skei  

 

Bibliotekar/IKT ansvarlig: 
 DYRRE Reidulf Dyrkorn 

 SIMPA   Patrik Simonsen (IKT-lærling) 

  

 

Vaktmestere: 
ANDAR Arild Andersen 

HAUTØ Tørris Haugan 

  

 

Vaskeriet: 
HANBR  Britt Hansen (til 01.10.10) 

FEIVI      Vigdis Feidje 

 

 

Renholdere: 
ANDAR  Arild Andersen 

FEIVI   Vigdis Feidje 

SØDBJ    Bjørg Sødahl (til 01.09.10) 

 

Ressursteam: 
LILEM   Emilie Johannesen Lillehagen, leder  

EIDUN  Unni S. Eide 

BRUTR  Trygve Brunvoll 

 

 

Internasjonalt arbeid: 
JOHSU  Susanne Boye Flaaris 

 

Elevkontakt: 
BRUTR Trygve Brunvoll 
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Basisgrupper med kontaktlærere. 
(initialene i parentes angir kontaktlærer)  
 

 

Studieforberedende programfag: 
 
1ST1  (MJEHI)         

1ST2  (HOLNI) 

2ST1  (TORLI) 

2ST2  (BERSY) 

3ST1  (HAUKR) 

3ST2  (JOHJØ) 

3PB1  (MORMO) 

3PB2  (GRÜFR) 

 

Restaurant og matfag: 
 
1RM1 (SKJJA) 

2KS1  (ØDEOL) 

 

Elektrofag: 
 
1EL1  (GYLKJ) 

2EL1  (RINJØ) 

2AU1 (RINJØ) 

 

Teknikk og industriell produkjson: 
 
2KJ1  (EIDUN) 

 
  

Helse- og sosialfag: 
 
1HS1  (SKJÅS) 

2HF1  (KROAU)  

2BU1  (EIDUN) 

 

 

 

Vanlige klasserom: 
 
For inntil 30 elever: 

Rom: 114, 118, 119, 201,202, 207, 209 

 

For inntil 15 elever 

Rom: 5, 108 og 109 

 

For inntil 12 elever: 

Rom: 205  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Spesielle klasserom: 
 
VER Verksted 

VER-T  Teorirom, verkstedet 

LAB Mekaniske fag, elektrofag 

KJ Bilverksteder på stedet 

EL Installatører på stedet 

Kj1 Kjøkken, stort 

Kj2 Kjøkken, lite 

Kj3 Kjøkken, gass 

RESS Restaurant, stor 

RESL Restaurant, liten 

VAS Vaskeri/tekstil 

B&K  Bakeri/konditori   

121 IT-rom 

124 Kokk-servitør 

200 Fagbøker 

203 Språklab 

204 Øvingsrom HF 

KS Kjemisalen 

FO Forberedelse kjemi/fysikk 

FS Fysikksalen 

RH I Raumahallen 

RH II Raumahallen 

Auditorium 

207/209 Storklasserom inntil 60 elever 
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Velkommen til skolens kantine òPennaletò 

 
 

 

Kantinen er et tilbud til alle ved skolen i tillegg til å være en del av det faglige og pedagogiske arbeidet 

ved skolen vår.  

 

Prisene skal vi forsøke å holde så lave som mulig. Du og alle andre ved skolen vår må selv holde god 

orden i kantina. Du må rydde bort kopper, glass, papir, tomflasker og annet rot når du går fra kantina. Da 

får vi større trivsel, og kantina vil medvirke til et godt sosialt miljø ved skolen.  

          

Det vil bli salg av matvarer, brødmat, meierivarer og varme retter. Driften er basert på selvbetjening, og 

på at hver enkelt rydder opp etter seg. Vi gjør oppmerksom på at det ikke er anledning til å ta med seg 

mat og bestikk til klasserommene. 

 

Er det noe du synes vi skal forbedre i kantina så kom med forslag, og vi vil se på det. 

Vi ønsker alle velkommen til kantina. Bruk den så ofte du kan. 

 

Åpningstider: 08.45 – 12.15. 

 

Kantineansvarlig er: Signy Moa Frick og Linda Skei. 
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REGLEMENT I ORDEN OG ÅTFERD FOR ELEVAR  VED DEI VIDAREGÅANDE SKOLANE I 
MØRE OG ROMSDAL FYLKE 

 
Fastsett av fylkestinget i Møre og Romsdal fylkeskommune den 15.06.2010 sak T 29-10 med slikt vedtak: 

 

1. Reglement i orden og åtferd for elevar ved dei vidaregåande skolane i Møre og Romsdal fylke vert 

fastsett som forskrift etter krava i opplæringslova § 3-7.  

2. Fylkesrådmannen får mynde til å revidere reglementet slik at det til ein kvar tid vert i samsvar med lov 

og forskrift. 

 

Fastsett reglement i orden og åtferd er i samsvar med gjeldande lov og forskrift; 

LOV 1998-07-17 nr 61: Lov om grunnskolen og den vidaregåande opplæringa (opplæringslova)  

Forskrift til Opplæringslova av 23.06.2006 nr 724  

Udir-07-2005 Om ordensreglement i grunnskoler og videregående skoler  

LOV-1967-02-10 nr 00: Lov om behandlingsmåten i forvaltningssaker (forvaltningslova)  

 

Innhald 

 
§1 Formål 

§2 Virkeområde 

§3 Brukarmedverknad i skolen 

§4 Generelt om opplæringa og bruken av utstyr 

§5 Forbod 

§6 Erstatningsansvar 

§7 Frammøte og fråvær 

§8 Prøver og eksamen 

§9 Bortvising frå prøver og eksamen 

§10 Skolebiblioteket 

§11 Bruk av elektronisk utstyr i skolen 

§12 Reaksjonar ved brot på ordensreglementet 

§13 Vurdering i orden og åtferd 

§14 Refsingstiltak utan klagerett 

§15 Refsingstiltak med klagerett 

§16 Sakshandsaming ved reaksjonar på brot på ordensreglementet der eleven har klagerett 

§ 17 Klagehandsaming 

§ 18 Tillegg til ordensreglementet 

§ 19 Foreldresamarbeid i vidaregåande opplæring 

§ 20 Særskilte tilleggsregler for spesielle områder
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§1 Formål 
 

Alle elevar har rett til eit godt fysisk og psykososialt miljø, som er rusfritt, fritt for mobbing, vald og anna 

krenkande åtferd. Formålet med ordensreglementet er å skape samarbeid, trivsel, respekt og medansvar for alle 

i skolesamfunnet og legge grunnlaget for vurdering i orden og åtferd. 

 

Reglementet skal gi reglar om rettane og pliktene til elevane så langt dei ikkje er fastsette i lov eller på ein 

annan måte. Reglementet skal difor innehalde reglar om orden og åtferd, reglar om kva for tiltak som skal 

kunne brukast mot elevar som bryt reglementet, og reglar om framgangsmåten når slike saker skal behandlast. 

 

 
§2 Virkeområde 

 
Reglementet gjeld for alle elevar ved skolen og, så langt anna ikkje er bestemt, også for vaksenopplæringa sine 

elevar, lærlingskoleelevar og andre når opplæringa går føre i skolen sin regi. Reglementet gjeld i timane, 

friminutta,  på veg til og frå skolen.  
Reglementet gjeld også ved opplæring og aktivitetar som vert gitt av skolen utanfor skolen sitt område, så langt 

dette ikkje er i strid med lokalgitte påbod eller forbod. 

 

Elevane i vidaregåande opplæring har fastsette rettar etter opplæringslova og forskrifta til opplæringslova. 

Nokre av desse rettane er innarbeidd i ordensreglementet for å definere minimumskrav.  

 

 

§3 Brukarmedverknad i skolen 
 

For å sikre at elevane har medverknad på læringsmiljøet og skolekvardagen ellers skal alle skolane ha eit 

elevråd. Elevrådet skal arbeide for læringsmiljøet, arbeidsforholda og velferdsinteressene til elevane. 

 

Alle skolane skal ha eit skolemiljøutval for å ivareta elevane sin rett til eit godt fysisk og psykososialt miljø 

som fremjar helse, trivsel og læring og elevane skal engasjerast i planlegginga og gjennomføringa av det 

systematiske arbeidet for helse, miljø og tryggleik ved skolen.  

Skoleutvalet kan sjølv vere skolemiljøutval dersom elevane er i fleirtal. 

 
Alle skolane skal legge fram resultata frå den årlege HMS-kartlegginga til behandling både i elevråd, 

skolemiljøutval og skoleutval.  

  

Alle skolane skal kvart år gjennomføre elevundersøkinga og legge fram resultata til behandling både i elevråd, 

skolemiljøutval og skoleutval. 

 

Alle skolane skal kvart år gjennomføre minst ei undervisningsevaluering og leiinga skal legge fram 

hovudresultata for skolen til behandling både i elevråd, skolemiljøutval og skoleutval. Med hovudresultat legg 

ein til grunn ei samla vurdering frå skolen. 

Gjennomføring av undervisningsevalueringa skal drøftast med elevrådet. 
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§4 Generelt om opplæringa og bruk av utstyr 
 

Elevane har plikt til å rette seg etter lover, reglement og instruksar som gjeld. 

Elevane skal møte skolen sine tilsette og medelevar med tillit og respekt. 

Elevane har rett til undervegsvurdering i fag.  

 

1. Elevane er pliktig til å møte presis til opplæringa og delta i aktivt opplæringa slik at lærarane får 

grunnlag til å vurdere eleven sin kompetanse i faga. 

 

Eleven skal snarast mogleg ta kontakt med faglærar for å avtale korleis læringsarbeidet kan følgjast 

opp dersom han/ho ikkje kan følgje opp arbeid til avtalt tid. 

 

Stort fråvær eller andre særlege grunnar kan føre til at grunnlaget for halvårsvurdering med karakter 

eller standpunktkarakter manglar. 

 

2. Alle elevar har rett til minst ein samtale kvart halvår med kontaktlæraren om si utvikling i høve  

kompetansemåla i dei ulike faga, og kva eleven sjølv må arbeide med for å forbetre seg. 
(f.§3-11, 3.ledd) 
 

Alle elevar har rett til minst ein samtale kvart halvår med kontaktlærar om orden og åtferd og andre 

tilhøve knytt til skolekvardagen og skolearbeidet.  

 

3. Eleven skal varslast dersom det er tvil om det kan settast standpunktkarakter eller halvårsvurdering 

med karakter i fag. Varslet skal bli gitt på eit tidspunkt kor eleven har reell moglegheit til å rette opp 

vurderingsgrunnlaget. Dette gjeld og om eleven står i fare for å få nokså godt eller lite godt i orden 

eller åtferd. 

 

4. Alt utstyr som blir nytta i læringsarbeidet må brukast på ein slik måte at det ikkje forstyrrar 

undervisninga eller læringsarbeidet.  

 

5. Elevane har sjølv ansvar for sine personlege eigedelar.  

 

6. Elevane skal følgje verne- og tryggleiksreglar og bruke dei arbeidskleda og verneutstyret som det 

vert sett krav om og/eller som er påbode av Arbeidstilsynet, departementet eller skolen. 
 

7. Elevar som gjennom arbeid, oppdrag eller verv i samband med vidaregåande opplæring blir kjend 

med opplysningar som kjem inn under personvernet, har teieplikt. Dette gjeld og opplysningar som 

ein vert gjort merksam på er lagt inn under teieplikta. Dette må ikkje vere til hinder for å varsle om 

ulovlege tilhøve. 

 

Teieplikta gjeld også etter at eleven har avslutta vidaregåande opplæring.  

 

8. Alle som deltek på ekskursjonar og reiser i skolens regi, skal vise omsorg og respekt for dei andre 

deltakarane. Tidsrommet mellom avreise og heimkomst er å sjå på som skoletid, og 

ordensreglementet gjeld. 

 

Eleven skal følgje instruksar frå reiseleiarar og skal ta del i det oppsette programmet for turen, jf. og 

skolen sitt eige ekskursjonsreglement. 

 

Brot på ordensreglane ved ekskursjonar/reiser i regi av skolen kan føre til heimsending.  
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9. I samarbeid med medelever og lærere skal elevene medvirke i: 

a. Valg av lærestoff innenfor rammen av læreplanene 

b. Valg av arbeids-, opplærings- og vurderingsformere og metoder 

c. Oppsetting av mål, periodeplaner, ukeplaner, prøveplaner og gjennomføringa av disse 

d. Oppsetting av  prøveplan for studieretningsfagene på yrkesfag 

 

10. Elevene har rett til rådgiving om utdanning og yrkesvalg (karriereveiledning). Evt. skifting av fag må skje i 

samråd med rådgiver, med skriftlig søknad til rektor før høstferien. 

 

11. Elever som skal opp til privatisteksamen, har ikke krav på lesedager. 

 
 

§5 Forbod 
 

1. Vald, tjuveri, mobbing, rasistiske utsegner og handlingar, seksuell trakassering, sjikane pga seksuell 

legning, religion eller livssyn og anna krenkjande åtferd er ikkje tillate. 

 

2. Elevane skal ikkje laste ned, lagre eller spreie pornografisk, rasistisk eller anna materiale som kan 

verke krenkande for medelevar og tilsette i skolen og/eller er i strid med norsk lov. 

 

3. Det er forbode å ha farlege gjenstandar og våpen på skolen sitt område eller ved aktivitet i skolen sin 

regi. 

 

4. Det er ikkje tillate å vere påverka av, bruke eller oppbevare noko form for rusmiddel på skolen sitt 

område eller ved aktivitet i skolen sin regi.  

 

5. Det er ikkje tillate å bruke tobakk og snus på skolen sitt område eller ved aktivitet i skolen sin regi.  

 

Brot på desse reglane vert handsama etter reglane i §12, 14 og 15 i ordensreglementet. 

 

 

§6 Erstatningsansvar 
 

Læremiddel og utstyr som tilhører skolen og skolen sin eigedom elles skal brukast med omtanke. Hærverk og 

skade fører til erstatningsansvar, jf. skadeserstatningslova. 

 

I tillegg til eventuelle erstatningskrav kan ein iverksette refsingstiltak som t.d.: 

- Elevar kan gis høve til å utbetre skadane sjølv dersom dette er føremålstenleg. 

- Elevar som har gjort hærverk, kan påleggast å rydde opp etter seg/utbetre skadar som er gjort når 

oppryddinga er arbeid eleven har føresetnad for å klare, og arbeidet står i rimelig forhold til brotet på 

regelverket (rydde søppel, vaske golv, fjerne tagging o.l.) 

- Eleven kan også bli erstatningsansvarleg etter erstatningsrettslege reglar. (Udir-07-2005) 

-  

 
§7 Frammøte og fråvær 

 

1. Alt fråvær skal førast løpande. Etter Statens lånekasse sine reglar skal dei vidaregåeande skolane melde 

frå når fråværet til enkeltelevar overstig 20 dagar pr. termin. Fråvær over 20 dager kan få konsekvensar 

for utbetalingar/tilskot frå lånekassa. Grensa på 20 dager er ”netto” fråvær, det vil seie etter at eleven 

har fått trekt frå fråvær i samsvar med forskrifta. Elevane har sjølve ansvaret for å halde orden på 

fråværet sitt. Lånekassa sine reglar inneber at elevane må levere krav om frådrag i fråværet løpande. 

Skulane må informere elevane/føresette om konsekvensane av reglane til lånekassa. 
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2. Alt fråvær skal førast på vitnemålet eller kompetansebeviset.  

Enkelttimar kan ikkje konverterast til dagar. 

 

Eleven kan krevje at årsaka til fråværet blir ført på eit vedlegg til vitnemålet eller kompetansebeviset, 

dersom han eller ho legg fram dokumentasjon på årsaka til fråværet, jf. pkt. 5.. 

 

3. Eleven skal melde frå om fråvær frå første fråværsdag. Likeeins  dersom han/ho må forlate opplæringa i 

løpet av skoledagen. Ved gjenteke fråvær meir enn ein dag utan at melding er gitt, må kontaktlærer 

kontakte eleven. Ved fråvær meir enn to dager utan melding skal foreldre/føresette kontaktast dersom 

eleven er umyndig. Hybelbuarar må følgjast opp særskilt. 

 

4. For inntil 10 skoledagar i eit opplæringsår kan ein elev krevje at følgjande fråvær ikkje blir ført på 

vitnemålet/kompetansebeviset dersom det kan dokumenterast at fråværet skuldast: 

a) helse- og velferdsgrunnar 

b) arbeid som tillitsvald 

c) politisk arbeid 

d) hjelpearbeid 

e) lovpålagd oppmøte 

f) representasjon i arrangement på nasjonalt og internasjonalt nivå 

 

Fråvær som skuldast helsegrunnar og som ikkje skal førast på vitnemålet eller kompetansebeviset, må 

dokumenterast med legeerklæring. Fråværet etter bokstav a – helsegrunnar, må vare meir enn tre 

dagar og berre fråvær frå og med den fjerde dagen som kan strykast. 
 

Ved dokumentert risiko for fråvær etter bokstav a på grunn av funksjonshemming eller kronisk 

sjukdom, kan fråvær strykast frå og med første fråværsdag.  

 

Eleven kan etter tilråding frå faglærar søkje rektor om å få utføre organisert studiearbeid, for eitt eller 

fleire avgrensa tidsrom. 

Organisert studiearbeid og skoleadministrative gjeremål etter avtale med faglæraren eller rektor, skal 

ikkje reknast som fråvær. Feriereiser kjem ikkje inn under omgrepet organisert studiearbeid. 

 

Innanfor ramma av 10 skoledagar kan elevar som er medlemmer av andre trussamfunn enn Den norske 

kyrkja, krevje at inntil to dagar fråvær som er knytt opp mot ei religiøs høgtid, ikkje blir ført på 

vitnemålet eller kompetansebeviset. 

 

Deltaking i ungdomspanelet eller fylkeskommunale utval er å sjå på som tillitsverv og kjem inn under 

pkt. b eller pkt. c ovafor. 

 

5. Eleven kan krevje at årsakene til anna fråvær enn det som går fram av punkt 4, vert ført på eige vedlegg 

til vitnemål eller kompetansebevis. Eleven har sjølv plikt til å dokumentere årsakene til fråværet. 

Søknad med vedlegg må leveres rektor innen 1.juni. 

 

6. Avtalar med rådgjevar, helsesøster, pedagogisk-psykologisk teneste, leiinga eller andre tilsette ved 

skolen skal ikkje førast som fråvær. Eleven har plikt til å dokumentere avtalane. 

 

7. Høgt fråvær, uavhengig av om reglane i punkt 4 er følgde, eller om fråværet er dokumentert eller ikkje, 

kan føre til at det ikkje er mogeleg å gje standpunktkarakter. 

Reglane om varsling i §3-7 i forskrift til opplæringslova gjeld. 
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§ 8 Prøver og eksamen 

 

Prøve/eksamen i eit fag skal annullerast dersom eleven har fuska eller gjort forsøk på å fuske. Dette gjeld også 

dersom det er sensor/sensorane som oppdagar fusk eller forsøk på fusk. 

Spørsmålet om annullering av eksamen i faget skal avgjerast av rektor sjølv. Eleven skal ha høve til å uttale seg 

munnleg før rektor fattar enkeltvedtak om annullering av eksamen. 

Spørsmålet om annullering av ei prøve i eit fag skal avgjerast av faglærar. Eleven skal ha høve til å uttale seg 

munnleg før det vert teke avgjerd om prøva skal bli annullert. 

 

Eleven har likevel rett til å fullføre prøva/eksamen på prøve-/eksamensdagen.  

Enkeltvedtak om annullering av eksamen kan påklagast til Fylkesmannen. 

 

For elevar som får eksamen annullert på grunn av fusk eller forsøk på fusk, fell standpunktkarakteren bort.  
 

Dersom eksamen blir annullert på grunn av fusk eller forsøk på fusk, kan kandidaten gå opp til eksamen i faget 

som privatist tidlegast eitt år etter den annullerte eksamen. Skolen skal informere eleven, og dei føresette til 

elevar under 18 år, om klageretten. Fusk eller forsøk på fusk på prøve/eksamen vil kunne få konsekvensar for 

karakteren i åtferd. 

 

 

§9 Bortvising frå prøve og eksamen 
 

Elevar skal ikkje hindre eller forstyrre gjennomføringa av prøve eller eksamen. Dersom åtferda til ein elev er i 

strid med dei retningslinene som Utdanningsdirektoratet/fylkeskommunen har for prøvegjennomføring og 

eksamen, kan eleven, etter å ha blitt åtvara, visast bort.  

Bortvising frå prøve vert avgjort av faglærar. 

Bortvising frå eksamen skal avgjerast av rektor sjølv og er eit enkeltvedtak som kan påklagast. 

Enkeltvedtak om bortvising frå eksamen kan påklagast til Fylkesmannen. 

 

Eleven skal ha høve til å uttale seg munnleg for rektor før rektor eventuelt fattar enkeltvedtaket om bortvising.  

 

 

§ 10 Skolebiblioteket 
 

Som brukar av skolebiblioteket skal eleven følgje utlånsreglane.  

Alt materiell som vert lånt ut av skolebiblioteket, også lærebøkene, er skolen sin eigedom.  

Det ein låner skal innleverast til avtalt tid og i god stand. Det betyr at: 

- ein ikkje skal skrive, streke under eller bruke markørtusj i bøkene 

- bøkene ikkje skal mangle sider, ha vasskade, vere tilgrisa eller på annan måte ha meir enn normal 

slitasje 

 

Lånetakaren er sjølv ansvarleg for alt materiell som vert lånt på lånekortet. Dersom materiell går tapt eller vert 

øydelagt, er lånetakaren erstatningspliktig. 

 

Etter 3 purringar frå skolebiblioteket, utan reaksjon frå lånetakaren, vert det sendt rekning ut frå gjeldande 

erstatningssatsar. Dersom materiellet framleis ikkje vert innlevert, eller rekninga ikkje betalt, vil ein sende 

inkassokrav. 
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§11 Bruk av elektronisk utstyr i skolen 

 

Til grunn for bruk av PC i skolen er det fastsett eit eige IKT-reglement som gjeld for elevar ved dei 

vidaregåande skolane.  

 

I undervisningstimane skal alt elektronisk utstyr (t.d. mobiltelefon, mp3-spelarar, berbar PC) vere avslått 

dersom ikkje anna er avtalt eller planlagt med læraren.  

 

I arbeidsøkter med bruk av berbar PC skal PC-skjermen leggjast ned når læraren ber om det.  

 

Det er eleven sitt ansvar at PC-en  fungerer som han skal og kan brukast på skolen sitt trådlause nett. 

 

Når eleven bruker Internett skal skolen sine nettvett- og IKT-reglar følgjast. Se § 18.  

 

  

§12 Reaksjonar ved brot på ordensreglementet 
 

Berre refsingstiltak som går fram av ordensreglementet kan brukast for elevar som handlar i strid med 

reglementet. Fysisk refsing eller anna krenkjande behandling må ikkje nyttast. (Oppl.l.§3-7, 3.ledd) 

 

Nødrett og nødverje gir ein viss rett for personalet på skolen til å stoppe basketak og slåssing mellom elevar 

med fysisk makt og til å verje seg sjølv mot elevar som er trugande eller valdelege, jf. §§ 47 og 48 i straffelova. 

Det kan ut frå forholda vere lovleg å bruke fysisk 

makt for å hindre at elevane skader seg sjølv eller andre, eller skader eigedommen til skolen eller eigedommen 

til andre. 

 

Personalet har såleis ikkje berre rett, men også plikt til å gripe inn for å hindre at elevar skader eller plagar 

andre eller skader seg sjølv eller skoleeigedommen. 
 

I tillegg til refsingstiltaka kan det bli nødvendig å sette inn tilleggstiltak som t.d.: 

- Avgrensa og mellombels avstenging av tilgang til spesielle aktivitetar. 

- Brot på ordensreglane ved ekskursjonar/reiser kan føre til heimsending  

- Ved skade eller tilgrising på skolen sin eigedom kan fylkeskommunen krevje istandsetjing – jf. § 6, eller 

erstatning etter reglane i Skadeerstatningslova. 

- Som hovudprinsipp i mobbesaker gjeld at mobbaren skal flytte skole 

- Lovbrot vil bli meldt til politiet 
 

  
§13 Vurdering i orden og åtferd 

 

Formålet med vurdering i orden og åtferd er å medverke til ein god sosialiseringsprosess for eleven, skape eit 

godt psykososialt miljø og gi informasjon om eleven sin orden og eleven si åtferd (f.§3-2, 4.ledd) 

 

Brot på ordensreglementet kan difor føre til nedsett karakter ved halvårsvurdering og/eller standpunktkarakter i 

både orden og i åtferd. 

Grunnlaget for vurdering i orden og i åtferd er knytt til i kva grad eleven opptrer i tråd med ordensreglementet 

ved skolen. (f. §3-5, 1.ledd) 

 

Grunnlaget for vurdering i orden er knytt til om eleven er førebudd til opplæringa og korleis arbeidsvanane og 

arbeidsinnsatsen til eleven er. Det inneber mellom anna at eleven er punktleg, følgjer opp arbeid som skal 

gjerast, og har med nødvendig læremiddel og utstyr. (f. §3-5, 2. ledd) 
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Grunnlaget for vurdering i åtferd er knytt til korleis eleven oppfører seg på 

skoleområdet overfor medelevar, lærarar og andre tilsette, og korleis elevane ter seg mot kvarandre på 

skolevegen. Det inneber mellom anna om eleven viser omsyn og respekt for andre. (f. §3-5, 3. ledd) 

 

I fastsetjinga av karakterane i orden og i åtferd skal det takast omsyn til føresetnadene eleven har. Til vanleg 

skal det ikkje leggjast avgjerande vekt på enkelthendingar, unntaket er dersom enkelthendinga er særleg 

klanderverdig eller grov. (f. §3-5, 5.ledd) 

 

Fråvær kan føre til nedsett karakter i anten orden eller åtferd. (f. §3-5, 5.ledd) 

 

Hovudgrunnlaget for fastsetjing av standpunktkarakterar i orden og i åtferd skal vere orden og åtferd hos eleven 

det siste halve skoleåret. 

Det er berre standpunktkarakteren i orden og i åtferd ført på dokumentasjonen som skal reknast som 

enkeltvedtak og løyser ut klagerett. 

 

Døme på kva som vert lagt til grunn for ordenskarakteren: 

 Arbeidsinnsats 

 Oppmøte – avtalar og fristar 

 Ugyldig fråvær  

 Behandling av læremiddel/materiell 

 Halde det ryddig på arbeidsplass og fellesrom 

 

Døme på kva som vert lagt til grunn for åtferdskarakteren: 

 Mobbing og trakassering/krenkande åtferd 

 Skadeverk 

 Lovbrot 

 Bruk av rusmiddel og tobakk 

 Juks/plagiat/kjeldemisbruk 

 Øydelegging av læringsmiljøet 

 Eting og drikking i timane 

 

 

§ 14 Refsingstiltak utan klagerett 
 

1.  Munnleg eller skriftleg påtale frå ein av dei tilsette ved skolen 

2.  Merknader 

3.  Gjenstandar som blir brukt til å forstyrre undervisninga kan beslagleggast. 

Beslaglagde gjenstandar kan leverast attende til eleven etter skoletid 

4.  Ulovlege og/eller farlege gjenstandar skal beslagleggast og kan overleverast tilpolitiet.  

5.  Rusmiddel vert beslaglagt og narkotika overlevert politiet 

6.  Bortvising frå den aktuelle timen/aktiviteten for resten av arbeidsøkta etter vedtak fatta av faglærar. Ved 

slik bortvising har skolen framleis tilsynsansvar for eleven. 

7.  Bortvising frå resten av skoledagen etter vedtak fatta av rektor 

 

 

§ 15 Refsingstiltak med klagerett 
 

Følgjande er enkeltvedtak og skal handsamast etter forvaltningslova: 

1.  Annullering av eksamen – etter vedtak fatta av rektor sjølv 

2.  Bortvising frå eksamen – etter vedtak fatta av rektor sjølv 

3.  Bortvising for ein heil skoledag - og inntil fem skoledagar etter vedtak fatta av rektor sjølv 

4.  Vedtak fatta av fylkeskommunen v/fylkesutdanningssjefen om pålagt skifte av skole etter sak om vald 

eller mobbing 
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5.  Vedtak fatta av fylkeskommunen v/fylkesutdanningssjefen om bortvising for resten av skoleåret 

6.  Vedtak fatta av fylkeskommunen v/fylkesutdanningssjefen om bortvising for resten av skoleåret med tap 

av rett til vidaregåande opplæring 

7.  Når ein elev vedvarande har vist ei framferd som i alvorleg grad går ut over orden og arbeidsro på 

skolen, eller når ein elev alvorleg forsømmer pliktene sine, kan eleven visast bort for resten av skoleåret. 

I samband med eit vedtak om bortvising for resten 

av skoleåret kan fylkeskommunen også vedta at eleven skal miste retten til vidaregåande opplæring etter 

§ 3-1. (Oppl.l.§3-8) 

 

 

§ 16 Sakshandsaming ved reaksjonar på brot på ordensreglementet der eleven har klagerett 
 

Før det vert sett i verk tiltak mot elevar som bryt ordensreglementet, skal eleven få høve til å forklare seg 

munnleg for den som skal ta avgjerda. I grunngjevinga frå rektor skal det visast til dei faktiske forholda 

vedtaket byggjer på og kva for reglar som vert nytta. 

 

Ved vedtak som kan føre til bortvising for meir enn resten av skoledagen, skal vedtaket grunngjevast i eige brev 

til eleven. Eleven og dei føresette har rett til opplysningar om klagerett og klagefrist, og rett til å sjå eventuelle 

dokument i saka. (fvl.§27,3ledd) 

Klageretten gjeld sjølv om vedtak om bortvising kan setjast i verk umiddelbart.  

Eleven skal også få orientering om at det i spesielle høve kan søkast om utsetting av sjølve bortvisinga til 

handsaminga av ein eventuell klage er sluttført. (fvl §27, 3.ledd) 

 

 

§17 Klagehandsaming 
 

Ein klage skal vera skriftleg og grunngjeven. I klagen må det gjerast greie for dei tilhøva det vert klaga på, og 

klagen skal sendast til den instansen som har fatta vedtaket innan klagefristen – til vanleg 3 veker etter mottak. 

Klagen skal sendast til den som har gjort vedtaket. 

 

Klage på bortvising inntil 5 dagar skal sendast til rektor. 

 

Klage over på annullering og bortvising frå eksamen skal sendast rektor. 

 

Klage over på bortvising for resten av skoleåret, eventuelt tap av opplæringsretten, skal sendast direkte til 

fylkesutdanningssjefen. 

 

Dersom rektor opprettheld bortvisingsvedtaket og ikkje tek klaga til følgje, skal rektor sende klagen med si 

utgreiing og grunngjeving for dette vedtaket til fylkesutdanningssjefen som klageinstans.  

 

Dersom rektor opprettheld vedtaket om annullering av eksamen eller bortvising frå eksamen, skal rektor sende 

klagen vidare til Fylkesmannen. 

 

Eleven som har klaga på enkeltvedtaket, skal få kopiar av oversendingsbrevet, og rektor, eventuelt 

fylkesutdanningssjefen, si utgreiing og grunngjeving når klagesaka vert sendt vidare til klageinstansen. 

 

Klageinstansar 

Ved vedtak om annullering av eksamen ved fusk eller forsøk på fusk som er fatta av rektor sjølv, er 

Fylkesmannen klageinstans. 

Ved vedtak om bortvising frå eksamen som er fatta av rektor sjølv, er Fylkesmannen klageinstans. 

Ved vedtak om bortvising for inntil 5 dagar som er fatta av rektor, er Fylkesutdanningssjefen klageinstans. 

Ved vedtak om bortvising for resten av skoleåret som er fatta av fylkesutdanningssjefen i medhald av 

delegasjonsfullmakt, er den fylkeskommunale klagenemnda klageinstans. 

Ved vedtak om tap av opplæringsrett som fylkesutdanningssjefen har fullmakt til å fatte, er Fylkesmannen 

klageinstans. 
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§ 18 Tillegg til ordensreglementet  
 

I tillegg til ordensreglementet er det fastsett et eige IKT-reglement for elevar ved Møre og Romsdal fylke sine 

vidaregåande skolar: 

 

Om bruk av skolens datanett 

Du er pliktig til å sette deg inn i det som står om «IKT-reglement for elevar ved MRfylke sine vidaregåande 

skolar» 

 

I utgangspunktet er det klare regler for bruk av skolens datanett: 

§ 6-1 Brukeren skal ikkje bruke digitale ressursar på måtar som strid mot opphavsretten etter åndsverklova. 

§ 6-2 Brukaren skal ikkje bruke digitale ressursar på måtar som krenker grenser for sømeleg og anstendig 

åtferd, eller som er krenkjande. 

§ 6-3 Brukeren skal ikkje bruke digitale ressursar til å framsette truslar og hets, utøve mobbing eller opptre på 

rasistisk vis. 

§ 6-4 Brukeren skal på elevnettet og Internett opptre ærleg, høfleg og vise respekt for andre personar sitt 

livssyn, nasjon og rase. 

§ 6-5 Brukeren skal vere kritisk før eit epostvedlegg vert opna. frå ein sendar brukaren ikkje kjenner, eller med 

eit innhald som verkar useriøst eller uforståeleg. 

 

Sanksjoner 

§ 7-1 IKT-reglementet er ein del av skolereglementet. For brukarar som bryt reglane i dette reglementet vil 

tiltak bli vurdert etter dei reglane som er fastsett i skolereglementet. I særlege tilhøve vil brot på 

reglementet kunne føre til erstatningsansvar og straffeansvar. 

§ 7-2 For brukarar som bryt reglane i dette reglementet kan brukarkontoen bli sperra. 

§ 7-3 Mistanke om lovbrot kan bli meldt til politiet. 

§ 7-4 Alvorlege brot på dette reglementet skal rapporterast til skolen si leiing. 

 

Ved skolene i Møre og Romsdal fylke vil vi være helt tydelige på at dersom 

mobbing via internett kan knyttes til skoleaktiviteter, så vil vi reagere strengt på 

dette. Våre videregående skoler skal være en trygg arbeidsplass både for elever 

og lærere! 

 

 

§ 19 Foreldresamarbeid i vidaregåande opplæring 
.  

Skolen skal halde kontakt med foreldra til elevar som ikkje er myndige etter verjemålslova § 1 gjennom heile 

opplæringsåret. Skolen skal i starten av opplæringsåret på Vg1 og Vg2 halde eit foreldremøte der 

foreldra informerast om skolen, innhaldet i opplæringa, medverkinga til foreldra, rutinar og 

anna som er relevant for foreldra. 

 

Foreldra til ikkje myndige elevar på Vg1 og Vg2 har første halvår av opplæringsåret rett til minst ein planlagd 

og strukturert samtale med kontaktlæraren om korleis eleven arbeider dagleg og eleven sin kompetanse i faga. I 

tillegg skal kontaktlæraren samtale med foreldra om utviklinga til eleven i lys av opplæringslova § 1-1, generell 

del og prinsipp for opplæringa i læreplanverket. Samtalen skal klargjere korleis eleven, skolen og foreldra skal 

samarbeide for å leggje til rette for læringa og utviklinga til eleven. Eleven har rett til å vere med i samtalen 

med foreldra. Samtalen kan sjåast i samanheng med samtalen med eleven etter § 3-11 tredje ledd og 

halvårsvurdering i fag etter § 3-13. 

 

Foreldra til ikkje myndige elevar skal få munnleg eller skriftleg: 

a) varsling om eleven sitt fråvær 

b) varsling dersom det er fare for at det ikkje er grunnlag for vurdering i fag, orden og oppførsel eller fare for at 

eleven kan få karakteren nokså godt eller lite godt i orden eller oppførsel, jf. § 3-7 

c) informasjon om eleven og foreldra sine rettar etter opplæringslova og forskrifta 
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d) anna viktig informasjon om eleven, med mindre denne er underlagd teieplikt etter 

anna lovgiving. 

 

 

§ 20 Særskilte tilleggsregler for spesielle områder: 
 

 Bruk av mobiltelefon og annet elektronisk utstyr 

Privat mobiltelefon og annet privat elektronisk utstyr skal være slått av i undervisningstimene og under 

prøver/eksamen. Faglærer kan gi tillatelse til bruk når utstyret skal brukes til opplæringsformål. 

 Under prøver kan skolen kreve at utstyret oppbevares under tilsyn av lærer eller prøvevakt. 

 

 Bruk av Internett skal være etter retningslinjer gitt av faglærer ellet IKT-leder/bibliotekar 

 Det er ikke tillatt å spise i timene. Kun drikke er tillatt.  

 

 Orden i grupperommene 
Alle elever skal bidra til at det er god orden i grupperommene.  

 

Faglærer som har timen er ansvarlig for at rommet er i orden når det forlates. 

  

Alle spesial- og datarom skal låses etter hver time, det er faglærer ansvarlig for. 

    

             I tillegg gjelder de regler som er utarbeidet for: 

-  Ordninger og bruk av kantina 

-        Bruk av spesialrom (auditorium, språklab, naturfag-, fysikk- og kjemirom, 114, 201, 204 og 

          Raumahallen) 

-  Bruk av utstyr 

-  Bruk av bakeri, kjøkken, restaurant, lab og verksted 

 

For spesielle forhold som ikkje er dekte av ordensreglementet eller andre felles reglar som alt er gjevne av 

departementet eller fylkeskommunen, kan rektor fastsette tilleggsreglar etter behandling i skoleutvalet og 

elevrådet. Desse kan ikkje vere i staden for, eller i strid med ordens- og ikt-reglementet. 

 

Dette kan t.d. gjelde: 

 Ekskursjonsreglement 

 Reglar for kantina  

 Internatreglement 

 Reglar for skolekjøkken og verkstader  

 Ordensteneste 

 Utlånsreglement 

 Reglar for skoleavisa  

 Eventuelle andre spesielle tilhøve 
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SKOLE- OG FRIDAGER SKOLEÅRET 2010/2011 
 

  

Måned Skole 

dager 

Ferie- og fridager 

 

Fagkurs og 

planleggings 

dager 

Merknader  

August 9 Skolestart torsdag 19. 

kl. 10.00  

Planleggingsdager 

for  lærerne16. 17. 

og 18. august  

 

September 22    

Oktober 16 Høstferie fra og med 

mandag 4. til og med 

fredag 8. 

  

November 22    

Desember 15 Siste skoledag før jul 

tirsdag 21. 

  

     

Januar 20 Skolestart tirsdag 4.    

Februar 19 Vinterferie fra og med 

mandag 28. 

  

Mars 19 Vinterferie til og med 

fredag 4. 

  

April  15 Påskeferie fra og med 

mandag 18. til og med 

mandag 25.  

  

Mai 21     

Juni 12 Elevfri dag fredag 3. 

Siste skoledag tirsdag 

21. 

 NB: Kan bli 

forandringer. 

     

 
1. Termin: torsdag 19. august til og med fredag 14. januar. 
2. Termin: mandag 17. januar til og med tirsdag 21. juni. 
 



 19 

ORGANISASJONSKART 



 20 

Skolens administrasjon 

 
Rektor Trygve Brunvoll 

Skolens administrative og pedagogiske leder. 

 

Assisterende rektor Eva Leergaard 
Ansvarlig for bl.a. eksamensavvikling og timeplanlegging. 

 
Avdelingsleder Susanne Boye Flaaris 

Ansvarlig for studieretningen ST (studieforberedende), internasjonalt arbeid. 

 

Avdelingsleder Sigmund Hansen 

Ansvarlig for RM (restaurant og matfag), EL (elektrofag), KJ (kjøretøy), HS (helse- og 

sosialfag) og for ressurssenteret. 

 

Rådgiver Yvonne Wold 

 

Oppfølgingstjenesten Emilie Lillehagen 

Ansvarlig for oppfølging av elever som avbryter skoleåret. Har nært samarbeid med NAV. 

 

Konsulent Gerd Fiva 

Ansvaret for bl.a. økonomi, vitnemål, kompetansebevis og elevinnbetalinger. 

 

Sekretær Sølvi Halseth  

Ansvaret for bl.a. lånekassen, hybler og elevskyss. 

 

 

Dagsplan 2010/2011 

 

 
 Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag 

1.time 08.00-08.45 08.00-08.45 08.00-08.45 08.00-08.45 08.00-08.45 

Pause 10 min 10 min 10 min 10 min 10 min 

2.time 08.55-09.40 08.55-09.40 08.55-09.40 08.55-09.40 08.55-09.40 

Pause 10 min 10 min 10 min 10 min 10 min 

3.time 09.50-10.35 09.50-10.35 09.50-10.35 09.50-10.35 09.50-10.35 

Pause 10 min 10 min 10 min 10 min 10 min 

4.time 10.45-11.30 10.45-11.30 10.45-11.30 10.45-11.30 10.45-11.30 

Lunsj 11.30-11.55 11.30-11.55 11.30-11.55 11.30-11.55 11.30-11.55 

5.time 11.55-12.40 11.55-12.40 11.55-12.40 11.55-12.40 11.55-12.40 

Pause 10 min 10 min 10 min 10 min 10 min 

6.time 12.50-13.35 12.50-13.35 12.50-13.35 12.50-13.35 12.50-13.35 

Pause 10 min 10 min 10 min 10 min 10 min 

7.time 13.45-14.30 13.45-14.30 13.45-14.30 13.45-14.30 13.45-14.30 

Pause 5 min 5 min 5 min 5 min 5 min 

8.time 14.35-15.20 14.35-15.20 14.35-15.20 14.35-15.20 14.35-15.20 
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Instruks for kontaktlærer: 
 

Kontaktlærer skal: 
 

 Følge opp den enkelte elev faglig, pedagogisk og sosialt. 

 Motivere og veilede eleven til gode arbeidsvaner og læringsmåter. 

 Hjelpe eleven til å arbeide mot sine læringsmål. Eleven skal ha egen arbeidsplan for alle 

fag. Kontaktlærer er ansvarlig for at eleven har dette. 

 Gjennomføre elevsamtaler med skriftlig protokoll minst en gang pr. halvår. 

 Ha overordnet ansvar for ordens- og atferdsmerknader for den enkelte elev.  

 Ha overordnet ansvar for kontakt med elevens foresatte inkl. møter med disse.  

 Ha overordnet ansvar for kontakt med alle andre faglærere for basisgruppen og andre 

kontaktlærere for planlegging, vurdering og oppfølging (prøveplan, terminoppgjør etc.). 

 Ha ansvaret for at basisgruppemøtene med eleven skjer etter oppsatt dagsorden med kort 

referat. Basisgruppemøtene skal bl.a. brukes til planlegging av uka inkl. egen arbeidsplan 

for eleven, vurdering av forrige uke for den enkelte elev og for basisgruppen. I 

basisgruppemøtene skal kontaktlærer også informere om ting som skjer på skolen, 

halvårsplaner, ukeplaner, prøver, beskjeder etc. 

 Ha nær kontakt med rådgiver, skolens ressursteam og andre for samordning av råd til den 

enkelte elev.  

 Ha ansvar for loggføring i faget Prosjekt til fordypning. 
 

 

Instruks for faglærer:  
 
Faglærer har ansvaret for: 
 

 At undervisningen er i samsvar med lovverk og læreplaner. 

 Å gi råd og veiledning til elevene i faget. 

 Å melde fra til kontaktlærer/ressursteam om elever som trenger særskilt hjelp. 

 Å holde seg orientert om gjeldende verne- og sikkerhetsforskrifter innenfor sitt 

fagområde, og sørge for at arbeidstøy og verneutstyr brukes av elevene. 

 Å nekte elever som ikke er utstyrt med det foreskrevne verneutstyr/arbeidstøy adgang til 

verksted, laboratorier, kjøkken og restaurant. 

 Å sørge for betryggende tilsyn med elevene i foran nevnte arbeidsområder, samt under 

utplassering. 

  

Ressursteam:  
 

Leder: Emilie Lillehagen   

Medlemmer: Unni S. Eide. 

Ressursteamet har ukentlige møter med PPT.  

De arbeider med:  

 

 Elever med behov for spesielle tiltak inkludert elever tatt inn på særskilt grunnlag. 

 Koordinering og oppfølging av den enkelte elev med spesielle behov overfor eksternt 

hjelpeapparat, foresatte og andre. 
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Råd og utvalg 
 

Elevrådet 

 Elevrådet er fellesorgan for skolens elever og skal ta seg av oppgaver i samband 

med elevenes arbeidsforhold og velferdsinteresser, og hjelpe til med å skape gode 

forhold og trivsel i skolen. 

 Det velges 1 tillitselev fra hver basisgruppe som medlem til elevrådet. Elevrådet 

velges for ett skoleår av gangen. Ved skolestart velges representanter fra Vg1. 

 Elevrådet drøfter og gir tilråding i saker som forelegges rådet av elevene, rektor og 

skoleutvalget. 

 Elevrådet kan selv ta opp og legge fram for skoleutvalg og rektor saker som det 

mener er av interesse for elevene. 

 Saker av viktighet for elevene, legges fram for elevene i allmøte eller til 

uravstemning. 

 Elevrådet velger 2 representanter med personlig vararepresentanter til 

skoleutvalget for 1 skoleår om gangen.   

 Tillitsvalgte har oppmøteplikt. Elevrådsleder er ansvarlig for at fravær føres. 

 
Skoleutvalget  
 Sammensetning av utvalget: 

 2 elever valgt av elevrådet for 2 år. 

 1 fra de tilsatte valgt for 2 år. 

 2 fra det lokale samfunnsliv valgt for 2 år. 

 Rektor (representerer fylkeskommunen). 

 1 representant fra elevenes foresatte som velges på foreldremøte for Vg1 om 

høsten, valgt for 1 år. 

            Skoleutvalget har ansvaret for: 

 Oppfølging av kvalitetsarbeidet ved skolen. 

 Godkjenning av mål- og tiltaksplan og årsmelding. 

 Initiering av utviklingsarbeid. 

 

Arbeidsmiljøutvalget 
 Arbeidsmiljøutvalget overvåker sammen med verneleder at vernereglene blir fulgt og 

at arbeidsmiljøet for skolens elever og ansatte er tilfredsstillende. Utvalget består av 

rektor, en avdelingsleder, verneombud og tillitsvalgte. 

 
Tilsettingsutvalget 
 Utvalget består av to representanter fra arbeidsgiversiden og en fra arbeidstakersiden. 

Ansvaret for alle tilsettinger ved skolen utenom rektor.   

 

 
Skolemiljøutvalget  
 se §5 pkt.a. 
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Rådgivertjenesten 
 

Skolens rådgiver: Yvonne Wold. 

 

Rådgiverkontoret finner du ved siden av kontorene. Timeplan for rådgiverens kontortid vil bli 

slått opp på døren. 

 

Rådgiverens oppgaver er følgende: 

 

 Å gi elever rettledning og råd i forbindelse med valg av linje og valgfag. Herunder 

kommer bl.a. orientering om videregående kurs ved egen og andre skoler og hjelp til å 

fylle ut søknadsskjema for disse. 

 Å gi eller formidle yrkesorientering og individuell rådgivning i yrkesvalgspørsmål. 

 

I begynnelsen av skoleåret vil rådgiverne besøke alle klasser for å gi en grundigere 

orientering.  

 

Oppfølgingstjenesten (OT) 
 

Ansvarlig for oppfølgningstjenesten: Emilie Lillehagen. 

 

Oppfølgningstjenestens målgruppe er ungdom som har rett til utdanning i videregående skole; 

 

 som ikke har søkt eller har tatt imot opplæringsplass 

 som har sluttet eller er i ferd med å slutte utdanningen i skoleåret 

 som ikke har fast arbeid 

 

 
Bibliotek / IKT (http://bibliotek.rauma.vgs.no/cgi-bin/websok)  
 

Bibliotekar og IKT-leder: Reidulf Dyrkorn 

Lærling: Patrick Simonsen 

 

Skolen har eget bibliotek og lesesal. 

På biblioteket finnes det aviser, tidsskrifter, oppslagsverk, faglitteratur og skjønnlitteratur.   

 

Ingen ting må tas fra biblioteket uten at det blir registrert. Se oppslag i biblioteket. 

Lesesalen kan brukes til selvstudium og leksearbeid. Det må derfor være ro i lokalet. 

Mat og drikke er ikke tillatt i biblioteket. 

 

Fronter (http://fronter.com/mrvgs) 
 
Læringsplattform for elever og ansatte.  

Brukes til informasjon, føring av fravær og karakterer, innlevering av elevarbeid, 

tilbakemeldinger fra faglærer og div. annen pedagogisk bruk. Nye elever får sitt passord av 

kontaktlærer. 

Alle må sjekke fronter minst en gang per dag. Det gjelder både dagens og personlige 

meldinger. Beskjeder til elever og ansatte gis via fronter. 
 

http://bibliotek.rauma.vgs.no/cgi-bin/websok
http://fronter.com/mrvgs
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Om bruk av PC 
 
Du skal ha pc’en avslått og pakket ned i undervisningstimene hvis ikke annet er avtalt med 

læreren. Elektronisk utstyr (mobiltelefon, mp-3 spiller og lignende) skal ikke brukes i 

undervisningstimene uten avtale med faglærer. Når læreren ber om det, skal skjermen legges 

ned. Et kryss på tavlen betyr at skjermen skal legges ned. 

Du har selv ansvaret for at pc`en din fungerer som den skal, og kan brukes på det trådløse 

nettet.  

 

  

Skolens hjemmeside (www.rauma.vgs.no) 
 
Vi anbefaler at du jevnlig ser innom denne sida. Du er velkommen til å bidra med stoff. 

 

 

Skolen på Facebook 
 

 Besøk Rauma vgs på Facebook. 

 

 

Helsetilbud for elevene 
 

Rauma videregående skole samarbeider med skolehelsetjenesten i Rauma og PPT-kontoret i 

Rauma. 

 

Helsesøster Ann Elin Frøysa vil være på skolen hver mandag 13:00 – 14:00. Time kan 

avtales/oppdateres på kontoret alle dager. 

 

Her kan du få hjelp til for eksempel: samtale om helse (fysisk eller psykisk) rus, prevensjon, 

graviditet eller annet. 

 

Sykepleier Audhild Mølmen fra avd. for psykisk helse, er tilgjengelig på dagtid etter behov. 

Ta kontakt via lærer eller ring direkte på mob. 99 53 06 15 

 
 

 

Helsestasjon for ungdom 
 

Helsestasjon for ungdom er et tilbud fra Rauma kommune og er åpen  

hver torsdag 14.00 ï 16.00. Helsestasjonen er stengt i skoleferiene.  

Den holder til i 3.etasje i Rådhuset.  

http://www.rauma.vgs.no/
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Russefeiring  

Når russeantrekk kan bæres på skolen skal avtales med rektor. Overtredelse medfører 

bortvisning fra skolen og melding om fare for nedsatt adferdskarakter. 

Vi gjør oppmerksom på at russefeiringen er en privat feiring og at skolens undervisning 

og planer skal følges som vanlig.  

Selv om dere opptrer som privatpersoner vil dere være representanter for skolen. 
 

Ö Forebyggende tiltak i skolens regi: 

 Helsesøster snakker om smittevern, rusmidler etc. 

 Trygg Trafikk med ”Aksjon 1840”, eventuelt besøk fra politiet. 

 

Ö Aktiviteter i og utenfor skoletiden: 

 Aktiviteter som kan karakteriseres som frihetsberøvelse tolereres ikke. 

 Aktiviteter som fører til skader på andres eiendom/gjenstander må erstattes. 

 Russen skal ikke ha aktiviteter på ungdoms- /barneskolen sitt område. 

 Uønsket adferd fra elever ved ungdoms-/barneskolen tas opp med skolens ledelse 

som tar det opp med ledelsen ved disse skolene. 

 Ved bilkjøring må fartsgrensen, skilting og generelle trafikkregler respekteres. 

Vær ekstra varsom i området hvor det ferdes elever fra barne- og ungdomsskolen. 

 Det skal ikke foregå aktiviteter i skolebygget som fører til søl med vann og annet 

innendørs. 

 Uønsket adferd fra medelever rapporteres til skolens ledelse. 

 Ved bruk av offentlige områder skal området ryddes etter bruk. 

 Det forventes at lover og regler overholdes. 

 

Vi vet av erfaring fra tidligere at russen får skylda for hærverk begått av andre. En måte å 

unngå dette på er å skaffe seg positiv oppmerksomhet.  

 

Ellers vil jeg ønske dere lykke til med feiringen og håper dere får en minnerik tid. 

Ta godt vare på hverandre! 

 

Med hilsen 

Trygve Brunvoll 

 

rektor 
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Vurdering 
 
Forskrift til opplæringslova kapittel 4 

 
Generelt  
 

Elevene skal ha underveisvurdering og sluttvurdering. Underveisvurdering skal gis løpende til 

eleven som en rettledning. Den skal fremme læring, utvikle kompetansen til eleven og gi 

grunnlag for tilpasset opplæring. Denne kan være både skriftlig og muntlig. Sluttvurderingen 

skal gi informasjon om nivået til eleven ved avslutning av opplæringen i faget. 

 

Terminkarakterer i fag, i orden og i atferd fastsettes etter 1. termin på hvert årstrinn. Elevene 

får også terminkarakter i 2. termin på årstrinn der det ikke er fastsatt nasjonale 

kompetansemål i faget. (Norsk og engelsk på Vg1 yrkesfaglige utdanningsprogram og 

fremmedspråk på Vg1/Vg2 studieforberedende programfag.)  

 

Standpunktkarakter blir gitt ved slutten av opplæring på årstrinnet i fag der det er fastsatt 

nasjonale kompetansemål. Standpunktkarakter gis også i prosjekt til fordypning. 

 

Stort fravær, samme hva grunnen er, kan føre til at grunnlaget for å gi vurdering med karakter 

mangler. 

 

Dersom det er tvil om en elev kan få terminkarakter eller standpunktkarakter pga. stort fravær 

eller av andre særlige grunner, eller om det er fare for at eleven kan få karakteren nokså god 

eller lite god i orden og atferd må eleven og foresatte få skriftlig varsel. Varsel gis 

fortløpende, slik at eleven kan bedre sin innsats, sin orden eller sin atferd og dermed påvirke 

karakteren.  

 

Hvis læreren har grunnlag for vurdering, er det elevens faglige nivå som skal vurderes. 

Sluttvurderingen skal gi informasjon om elevens kompetanse i faget, og det er viktig at 

utenforliggende momenter ikke trekkes inn. Orden, atferd, innsats og frammøte skal ikke 

trekkes inn i vurderingen (unntaket er dersom innsats er en del av kompetansemålene i 

læreplanen for faget). 

 

Dersom en elev har vært oppe til eksamen i et fag der han eller hun ikke får 

standpunktvurdering, blir eksamenskarakteren annullert.    
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Karaktergrader  

 

Relatert til de mål som er fastsatt i læreplanen, har de enkelte karaktergradene dette innholdet:  

 

Karakteren 6: Uttrykker at eleven har svært god kompetanse i faget. 

 

Karakteren 5: Uttrykker at eleven har meget god kompetanse i faget.  

 

Karakteren 4: Uttrykker at eleven har god kompetanse i faget. 

 

Karakteren 3: Uttrykker at eleven har nokså god kompetanse i faget. 

 

Karakteren 2: Uttrykker at eleven har lav kompetanse i faget. 

  

Karakteren 1: Uttrykker at eleven har svært lav kompetanse i faget. 

 

Bestått svarer til karakterene 2 – 6. 

 

 
Karakterer i orden og atferd 
 
”Den vurderinga skolen gir i orden og atferd, skal holdes atskilt fra vurderinga av de rent 

faglige prestasjonene” (Opplæringslova §4.9). 

 

Karakter skal gis separat i orden og atferd.  

Karakteren i orden skal vise: 

Ved fastsetting av karakter i orden tar en hensyn til om eleven viser vanlig god arbeidsinnsats, 

og om eleven følger ordensreglementet for skolen. 

 

 

Karakteren i atferd skal vise: 

Ved fastsetting av karakter i atferd tar en hensyn til hvordan eleven oppfører seg på 

skoleområdet og ellers når skolen har ansvaret for eleven. Det legges spesielt vekt på hvordan 

eleven oppfører seg mot andre elever, lærere og andre ansatte. Det tas også hensyn til om 

eleven følger ordensreglementet for skolen.  

 

Ved karaktersetting i orden og atferd brukes følgende karakterer: 

 

God: Vanlig god orden og atferd. 

 

Nokså god: Klare avvik fra vanlig god orden og atferd.  

 

Lite god: I ekstraordinære tilfeller av meget svak orden og atferd. 
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Rauma videregående skole 
 

 

 - for trivsel - mot rus  

 

 

 
 

 

Skolen vektlegger trivselstiltak i arbeidet for et rusfritt fellesskap, 

tilhørighet og trygghet for alle i skolesamfunnet. 
 

 

 

 

 
 

LÆRING MOTIVASJON 

MEDANSVAR 

TRIVSEL 
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Rutiner og tiltak ved mistanke om rusmisbruk 

 
Målsetting: å ivareta den enkelte elev og skolemiljøet på best mulig måte 

  

Hva ser vi etter: - endret atferd 

- fravær/for sein til undervisning 

- svak faglig innsats. Sluntrer unna skolearbeidet. 

- sløv, trøtt og umotivert 

- ny omgangskrets, nye venner 

  

Ved mistanke: - kontaktlærer samtaler med eleven. 

  

Ved mistanke om ruspåvirket elev på skolen:  

 - lærer vurderer om eleven skal forlate gruppen umiddelbart eller 

vente til pausen 

 - eleven og kontaktlærer går til samtale med rektor 

 - rektor orienterer om reglement og bestemmelser på feltet 

 - kontaktlærer skriver rapport fra møtet 

 - foreldre/foresatte til elever under 18 år blir kontaktet 

 - Ved mistanke om bruk av narkotiske stoff, kan skolen i samarbeid 

med politiet (og elevens foresatte for de som er under 18 år) kreve 

urinprøve. Rektor avgjør når prøve skal tas. Elever må også ved 

mistanke om stoff, være villig til å åpne sine garderobeskap, veske 

etc.  

 

Hvis eleven innrømmer forholdet:  

 - kontaktlærer tar kontakt med skolehelsetjenesten og avtaler time 

 - kontrakt om oppfølging, krav til fremmøte og deltakelse settes opp 

sammen med eleven. 

Hvis eleven nekter: - kontaktlærer avtaler time hos skolehelsetjenesten 

 - Kontrakt må vurderes 

  

Ved omsetning av rusmidler på skolen:  

 - saken blir umiddelbart meldt til skoleledelsen og politiet blir koblet 

inn 

 - er eleven under 18 år, blir foreldre/foresatte varslet 

 - er det utenforstående som selger rusmidler på skolen, meldes dette 

ifra til ledelsen som tar kontakt med politiet. 
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Handlingsplan mot 

mobbing. 

 
 

 

HVA ER MOBBING? NEGATIVE HANDLINGER SOM FOREKOMMER GJENTATTE GANGER OG OVER 

TID, I EN RELASJON SOM ER PREGET AV UBALANSE I MAKT ELLER STYRKE. UBALANSEN I MAKT 

VISER SEG I OFFERET SINE REAKSJONER, HUN ELLER HAN HAR VANSKELIG FOR Å FORSVARE SEG. 

BÅDE PSYKISK, SOSIAL OG FYSISK VOLD REGNES SOM MOBBING. 
 

Mål: Alle elever skal ha et trygt klasse- og skolemiljø uten mobbing 

 

Forebyggende miljøarbeid:  Skape et godt og inkluderende skolemiljø gjennom aktivt 

miljøarbeid 

Eget opplegg for alle elever ved skolestart. Felles og i grupper. 

- Bli kjent 

- Fellesaktiviteter 

- Gjennomgang av handlingsplanen ved skolestart.  

 

Arbeid i basisgruppene hele skoleåret 

 

Elevsamtaler, med fokus på trivsel og tilhørighet. 

- Minimum 2 pr. skoleår 

- Oftere med elever som har behov for samtale 

- Sosiogram 

 

Aktivt elevråd 

- Mobbing tas opp som tema i elevrådet hver høst 

- Grundig tilbakemelding fra møtene v/valgt 

elevrådsrepresentant 

 

Avdekking:   Kartlegge omfanget av mobbing på skolen 

 

    Elevundersøkelse hvert år i samtlige grupper 

 

Samtale elev – kontaktlærer ev faglærer, elev – ressursteam / PPT ved behov, elev – 

helsesøster 

 

Registrering av ev. mobbeatferd i klasserom, kantine og i pauser 

Ansvarlige: Alle tilsatte og elever 

Faresignaler:  tilbaketrekking fra gruppa, fravær, fysiske plager, 

  aggresjon, tristhet, uforklarlig faglig tilbakegang 

 

Samtale mellom kontaktlærer og elevene i gruppa 

Tema: Trivsel og tilhørighet 

Hensikt: Gi rom for enkeltelever til å ta kontakt ang. mobbing 

etter en slik samtale 

 

Samtale med foresatte 

Informasjon om skolens arbeid mot mobbing ved foreldremøter 

og individuelle møter 

Rom for individuelle samtaler  
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Problemløsing:  Fjerne et eksisterende mobbeproblem i skolemiljøet. 

 

 Tiltak når en akutt situasjon oppstår: 

1. Melding gis til kontaktlærer om mulig mobbing 

Ansvarlig: Alle i skolemiljøet 

2. Kontaktlærer gjør de nødvendige undersøkelser for å 

kartlegge om mobbing foregår, gjennom samtaler med 

enkeltelever 

3. Hvis en elev blir mobbet, må kontaktlærer ha samtale med 

denne eleven. Husk å avtale oppfølgingssamtale. Hvordan 

gjennomføre samtalen? 

4. Kontaktlærer innkaller ressursteam, avdelingsleder og elevens 

lærere til møte. Rektor blir informert 

5. Kontaktlærer og ressursteam har samtale med de som mobber 

hver for seg dersom de kommer fra samme klasse 

Avdelingsleder og ressursteam har samtale med de som 

mobber hver for seg dersom partene kommer fra forskjellige 

klasser.  

 

SAMTALER OG MØTER MÅ AVHOLDES FORTLØPENDE 

ETTER AT MOBBING ER AVDEKKET! 

 

6. Kontaktlærer informerer foresatte til både mobbeoffer og 

mobber om saken.  

7. Kontaktlærer og ressursteam har oppfølgingssamtaler med 

hver av partene innen rimelig tid 

8. Når problemet nærmer seg en løsning, kan kontaktlærer 

samle partene til en felles samtale 

9. Samtalene med de som mobber, bør fortsette helt til 

situasjonen er løst 

10. Kontaktlærer gjennomfører oppfølgningssamtaler innen 1 

måned. Orientering gis til avdelingsleder 

 

Oppfølging:   Forebygge nye mobbesituasjoner 

 

1. Informere grundig om skolens holdning til mobbing og hvilke 

tiltak som settes i verk dersom mobbesituasjoner oppstår 

Ansvarlig: ledelsen 

2. Ta elevene med i utarbeiding av samværsregler i klasserom og 

fellesrom. Følge opp reglene gjennom året 

Ansvarlig: kontaktlærer 

3. Gi støtte til og effektiv beskyttelse av mobbeofferet 

Ansvarlig: alle i skolesamfunnet 

 

 

Kilder: 

Opplæringsloven, § 9a-3 Det psykososiale miljøet 

Roland og Vaaland (2006): Zero, SAFs program mot mobbing. Lærerveiledning 

Utdanningsdirektoretet (2005): Bry deg! Ingen mobber i videregående opplæring 

Høiby (2002): Mobbing kan stoppes! 

 

Utarbeidet våren 2008  
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Skoleskyss (Gjelder elever fra Møre og Romsdal fylke) 
 

For elever som bor mer enn 6 km fra skolen, er det organisert skoleskyss.  Skyssbevis blir 

utstedt av skolens kontor. Alle disse elevene må ved skolestart fylle ut et eget skysskjema som 

blir utlevert av kontaktlærer. 

 

De elevene som ikke kan følge organisert skoleskyss eller ordinær bussrute, kan søke om 

refusjon av skyssutgifter.  Disse elevene henvender seg direkte til kontoret snarest og senest 

innen 1. september. 

NB! Elever fra andre fylker må henvende seg til kontoret for nærmere informasjon. 

 

Ungdomskort kan kjøpes gjennom busselskapet for kr. 420,- 

 

 

Bussruter som kan benyttes av elevene ved Rauma videregående skole 
 

Fra Kl  Fra Kl 

Mittet 06.50  Moldsvor    07.20 
Åfarnes 07.00  Hen 07.35 
Lerheim 07.10    
Hen ------    
Til Åndalsnes 07.40  Til Åndalsnes 07.45 

 

 

Fra Kl  Fra Kl  Fra Kl 

(Vikebukt 06.50)  Verma 06.50  Mjelva 07.30 
Hjelvik 06.55  Flatmark 07.00  Sogge 07.35 
Vågstranda 07.00  Marstein 07.05  Brønnsletta 07.39 
Brudeseth 07.10  Romsdalshorn 07.15  Frydenlund 07.43 
Måndalen 07.15       
Innfjorden 07.25       
Veblungsnes 07.35       
Til Åndalsnes 07.45  Til Åndalsnes 07.45  Til Åndalsnes 07.47 

 

 

Fra Åndalsnes   Til Hen, Liabygda, Grøvdal, Rødven og Åfarnes 
      Alle dager 14.30 og 15.50 

 

Fra Åndalsnes   Til sørsida: Alle dager 14.45 og 16.00 

                            Til Romsdalen og Sogge:  

                            Alle dager 14.30(Verma) og 16.30(Bjorli) 

 

Ringruta  Til Mjelva, Sogge og Brønnsletta  

 Alle dager 14.30 og 16.00 
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Fritidstilbud 
 

 

Rauma kommune har et bredt tilbud innenfor organisasjonslivet. Det finnes et stort spekter av 

lag og foreninger innenfor bla. idrett, kultur og friluftsliv. 

 

DNT-ung arrangerer bl.a. klatring for ungdom. 

 

Her har du muligheten til å dyrke dine interesser og få nye venner. 

 

Flere lag og foreninger har linker til sine tilbud på hjemmesiden til Rauma kommune: 

www.rauma.kommune.no under Andre hjemmesider. 

 

Kontaktlærer vil også være behjelpelig med adresser og telefonnummer til de ulike 

organisasjonene. 

 

 
Kommunale tilbud 
 

Svømmehall , Åndalsnes samfunnshus 

 

  

 

  

 
 

 

 

 

 

  

Rauma Kulturhus  

 Kino 

 Bibliotek 

 

Se www.raumakulturhus.no for program og åpningstider 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mandag - Torsdag 
Jenter/Gutter 

16.00 - 18.00 

Kun damer torsdag 

18.00 - 20.30 

 

Varmebasseng - 

Familiebading 
Fredag 

16.00 - 20.00 

Lørdag 

11.00 - 15.00 

http://www.rauma.kommune.no/informasjon/linker.htm
http://www.raumakulturhus/.no
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Tap og skader 
 

Tap 

Penger, læremidler, pc, sykler og annet som blir stjålet, har skolen ingen muligheter til å 

erstatte. Sørg for låsing av private transportmidler og oppbevar penger og verdisaker på en 

forsvarlig måte. Unngå å ta med verdisaker i Raumahallen.  

 

Personskader 

Møre og Romsdal fylke har tegnet kollektiv ulykkesforsikring i Vesta for elevene ved de 

videregående skolene. 

 

Dersom du blir skadet, ta kontakt med kontoret. 

 

 
Parkering 
 

Skolen har to store parkeringsplasser, en ved innkjørselen til skolen som er for elevene. Den 

andre er utenfor kantinen og er  for skolens ansatte.  Dersom det er fullt på elevenes 

parkeringsplass, kan feltene 1 t.o.m. 6 benyttes på de ansattes parkeringsplass (nærmest 

kirkegården). 

  

Det er ikke tillatt å parkere: 

 På veien inn til skolen, eller slik at nedkjørselen sperres. 

 På parkeringsplassen til gravplassen, utenfor kjøkkenet. 

 

De oppmerkede parkeringsplassene ved kontorets inngang er kun for administrasjonen og 

skolens gjester. 

 

Biler som parkeres utenom parkeringsplassene må regne med å bli tauet bort for bileierens 

regning. 

 

 

Elevskap 
 

Skolen kan tilby elevene et låsbart skap der pc kan oppbevares. Elevene må betale et 

depositum på kroner 50,- for hengelås og nøkkel. Dersom nøkkel mistes, må ny hengelås 

bekostes av eleven selv.
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Viktige telefonnummer  
 
Rauma videregående skole    47 66 22 00 

Kontorets åpningstider:     Mandag - fredag  kl. 08:00 - 15:30  

 

Rauma kommune      71 16 66 00 

 

Rauma Legesenter      71 16 67 00 

Legevakt (øyeblikkelig hjelp hele døgnet)  71 22 50 03 

Ambulanse:      113 

Åpningstider på legesenteret:    Mandag - fredag  kl. 08:00 - 15:30  

 

NSB, Åndalsnes stasjon 71 22 10 50 

 

Trafikanten, ruteopplysning 177 

 

Åndalsnes Taxisentral 71 22 15 55     

  

Nattpatruljen i Rauma     91 35 60 25 / 91 36 80 99   



 36 

  

Årshjul for kontaktlærere ved RVS 2010-2011 

 

August September Oktober 
Fokus denne måneden: 

Bli kjent med basisgruppa.  

Se eget opplegg. 

Gå gjennom: 

 Rutiner 

 Skolereglement 

 Skolegaiden 

 Elevmedvirkning 

 Elevrådsarbeid 

 Bruk av 

fronter/skolearena 

 Prøveplan i alle fag 

 

Husk også: 

 Frammøte 

 Arbeidsplaner 

 Studieteknikk 

 Arbeidsmiljø 

      /skolemiljø 

 

*Sørg for, i samarbeid med 

ressursteam, at faglærere får 

informasjon om elever med 

spesielle behov og elever med 

meldeskjema. 

*Send brev om samarbeid 

hjem til foreldrene: 

- Opplyse om kontaktlærer 

- Tlf. tider /tlf. nummer 

- E-postadresse 

 

Fokus denne måneden: 

 Søknader om 

tilrettelagt eksamen. 

 Valg av tillitselev, 

med vara 

 Elevsamtaler 

 Orientering om 

ungdomsbedrift. 

 Kartleggingsprøver 

innen uke 37 

 Elevrådsarbeid 

 

Husk også: 

 Frammøte 

 Arbeidsplaner 

 Vurdering av perioden 

(skjema) 

 Studieteknikk 

 Sosialpedagogiske 

tema. 

 Foreldremøte for alle 

på vg1 og vg2. Valg til 

skoleutvalget. 

*Koordinere og sluttføre 

arbeidet med IOP. (I 

samarbeid med avd.leder og 

spespedkoordinator.) 

Fokus denne måneden: 

 Yrke og utdanning (benytt 

rådgiver) 

 Læringsstiler og 

læringsstrategier 

 Alle skal ha hatt 

elevsamtaler innen 31.10. 

 Oppfølging av 

kartleggingsprøven  i løpet 

av uke 39-41-42 

 Elevrådsarbeid 

 Undervisningsevaluering 

innen uke 45 

 

Husk også: 

 Frammøte 

 Varselbrev orden/atferd 

 Arbeidsplaner 

 Vurdering av perioden 

(skjema) 

 Studieteknikk 

 Sosialpedagogiske tema 

 OD 

November Desember Januar 
Fokus denne måneden: 

 Underveisvurdering 

 Framtidsplaner 

 VIP vg1 

 Elevrådsarbeid 

 

Husk også: 

 Frammøte 

 Arbeidsplaner 

 Vurdering av perioden 

(skjema) 

 Studieteknikk 

Fokus denne måneden: 

 Evaluering av:  

-Arbeidsmåter 

-Læringsutbytte 

-Underveisevaluering 

-Trivsel 

-Arbeidsplan 

 Elevrådsarbeid 

 

Husk også: 

 Frammøte 

 Arbeidsplaner 

Fokus denne måneden: 

 Vurdering 

 Framtid: Søknad videre 

 Terminoppgjør. 

 Elevrådsarbeid 

 

Husk også: 

 Frammøte 

 Arbeidsplaner 

 Vurdering av perioden 

(skjema) 

 Studieteknikk 
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 Sosialpedagogiske 

tema 

 Utdanningsvalg for 10 

klasser i fylket. 

 Åpen skole 

 Skolebesøk til Molde? 

 

 

 Vurdering av perioden 

(skjema) 

 Studieteknikk 

 Sosialpedagogiske 

tema 

 Juleavslutning  

 Sosialpedagogiske tema 

 

*Innleveringsfrist for skriftlig 

vurdering av IOP. 

 

 
 

 

 

Februar Mars April 
Fokus denne måneden: 

 Yrke og utdanning 

 Søknad videre 

 Sos.ped. tema 

 Elevrådsarbeid 

 

Husk også: 

 Frist for 2. 

elevsamtale. 

 Foreldremøter 

(VG1 alle og Vg2 

yrkesfag) 

 

Fokus denne måneden: 

 Frammøte 

 Varselbrev orden/atferd 

 Eksamen/tilrettelagt 

eksamen? 

 Sos.ped.tema 

 Elevrådsarbeid 

. 

 

 

Fokus denne måneden: 

 Frammøte 

 Prøveeksamen og 

heldagsprøver 

 Elevrådsarbeid 

 

Mai Juni  
Fokus denne måneden: 

 Avslutning av 

skoleåret 

 Eksamen 

 Evaluering 

 Elevrådsarbeid 

 

Husk også: 

 Koordinere 

rapportering       

elever med 

enkeltvedtak 

 

Fokus denne måneden: 

Husk også: 

 Avslutning av skoleåret 

 Eksamen 

 Sos.ped. tema 

 

Husk også: 

 Halvårsrapporter 
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